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Notre mission

Notre  mission est doffrir des
programmes d’activités de plein air aux
enfants et aux familles, axés sur le
développement de la personne et
Uexpérience de la vie de groupe en
milieu naturel. Nous avons a cceur de
conserver l'accessibilité de nos camps
pour que chaque famille, peu importe sa
situation, puisse vivre des moments
riches et inoubliables en nature.

Notre vision

Le Camp Portneuf est reconnu comme un
acteur de premier plan dans la région
pour la création d’expériences d’aventure
et d’'apprentissage en nature et en plein
air, accessibles en toute saison aux
enfants, aux adultes et aux familles.
Véritable pilier de sa communaute, il
contribue activement au bien-étre et a la
santé sociale de celle-ci.

Nos valeurs

L'esprit de communauté, c’est ce qui nous
rassemble. Parce qu’ensemble, on va plus loin,
plus fort, et surtout, plus vrai. On croit a la
force des liens, a U'entraide, au respect, et a la
richesse de ce gqu'on construit quand chacun
peut étre pleinement lui-méme. Ici, tu fais
partie d’un tout qui avance, qui écoute et qui
soutient.

L’environnement, c’est plus qu’une cause : c’est
notre avenir. En tant que jeunes, on a le
pouvoir — et le devoir — de repenser notre
rapport a la nature. Agir maintenant, poser des
gestes concrets, c'est notre maniére de
protéger ce qui nous fait vibrer : la planete,
Lair qu’on respire, les lieux qu'on explore, et
ceux qu’on réve de créer.

L’aventure, c’est oser. C'est sortir de sa zone de
confort, relever des défis, découvrir de
nouvelles perspectives, se tromper parfois,
mais toujours apprendre. Chez nous, l'aventure
prend mille formes : une idée qui germe, un
projet qui prend vie, une rencontre qui change
tout.

L'égalité des opportunités, c’est notre
promesse. Peu importe d’ou tu viens, ce que tu
as Vécu ou ce que tu réves de devenir, tu as ta
chance ici. On croit en un monde ou chacun
peut trouver sa voie, étre entendu, et réussir a
sa maniere. L’équité n’est pas une option, c’est
la base.




Equipe du Camp Portneuf

Direction

Francois Leblond
Directeur général

Frangois Holmes
Directeur adjoint

Entretien
Jéréme Gagnon

Responsable entretien général
Cindy Dumont-Bédard

Préposée a l'entretien general
Geneviéve Moisan

Responsable entretien ménager

Céline Bonnafé
Préposée a U'entretien ménager

Chargé de projet

Chloé Leroux
Sites internet

Pierre Martel
Reconstruction du Domaine
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Administration ;—>

Elise Hardy '\ & L
Responsable de la comptabilite = §

Stéphanie Massé
Adjointe administrative (début avril)

Goordination
Alisson Boulanger
Programmes

Antoine Gauvin
Camp de jour

Mathilde Baillie
Classes natures

Karine Matheus-Vinagre
Répits



Consell d’administration

Le développement du Camp Portneuf repose sur lengagement dun conseil
d’administration mobilisé, réfléchi et profondément investi dans la mission de
lorganisation. Tout au long de lannée, les membres du conseil ont joué un réle
essentiel en accompagnant la direction générale, en assurant une gouvernance
responsable et en contribuant aux grandes orientations stratégiques du camp. Leur
implication soutenue, leur disponibilité et leur confiance ont permis de faire avancer
pluts;ieurs projets porteurs et de poursuivre notre croissance avec cohérence et
ambition.

Issus de différents horizons professionnels et personnels, les administratrices et
administrateurs apportent une diversité dexpertises qui enrichit les réflexions et les
prises de décision. Gestion, éducation, finances, développement communautaire, droit,
santé et engagement citoyen se cOtoient au sein d’'une équipe unie par des valeurs
communes de collaboration, de transparence et de pérennité. Grace a leur
accompagnement et a leur vision, le Camp Portneuf continue de se développer sur des
bases solides, au bénéfice des jeunes, des familles et de lensemble de la
communaute.

Présidence
Claire Lessard

Vice présidence
Karine Chateauvert

Trésorerie
Kevin Pichette

secrétariat
Maurice Marcotte

Administration

Lucien Doreé
Pierre Cloutier
Mario Regniere
Pascale Gagnon
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Equipe du camp de jour

e Poly-intervenants o Karina Grenier-Bisson
o Alex Gagnon o Kelyanne Cantin
o Mireille Provencher o Vlada Bondaruk
o Marine Caron
® Sauveteurs o Nathan Lavoie
o Jules Ampleman
o Alice Gingras ¢ Aide animateurs
o Nolan Paquet o Emilie Carginan
o Cédrick Paquet o Elodie Gagnon

o Hubert Légareé
e Accompagnateurs

o Sofiane Cantin ¢ Nutritionniste
o Thalia Plamondon o Fanny Lemay-Boileau
o Elora Roy

e Cuisine

e Animateurs

o Gabriel Chateauvert

o Eloise Descarreaux
Amy Berthiaume
Zachary Dumais
Marek Langlois
Florence Bouchard
Anais Caron
Olivier Chateauvert
Florence Jacques
Charles-Elie Trudel
Elizabeth Plante
Emmanuel Begnoche
Liam Lavallé
Florence Jacques
Camille Cantin
Ann-Frédérique Lirette
Arnaud Méthot
Matys Sicard
Félix Gagnon
Florence Gallant
Noémie Rochette
Mathilde Baillie

o Roxanne Brou

Tyler Duquet

Alex Gauvin
Emmanuella Guei
Grace Koffi

Charles Pagé
Catherine Vaillancourt
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Animateurs classes nature

Arnaud Méthot
Florence Bouchard
Zachary Dumais
Christina Senatus
Brandon Johnson
Loic Lafrance
Sofiane Cantin
Noémie Rochette
Amy Berthiaume
Aurélie Arsenault
Sami Farabi
Marek Langlois
Matys Sicard
Yoshua Benyamin Boignan
Florence Jacques
Léo Bélanger
Chloé Plante

Alex Bérubeé

Tyler Rourke

Felix Gravelle
Jasmine Beaudin-Tran
Célia Gallant
Coralie Eggen
Gaélle Paradis
Xavier Mclish
Charlie Bélanger
Olivia Paquet
Chloé Lépine

Zoé Ouellet
Camille Diamant
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Charles-Elie Trudel
Julia Bohmert
Antoine Gauvin
Marika Moisan
Mélanie Ciocan
lvan Okocha

Arthur Morrier-Lemieux

Marc-David Boignan

Philippe-Etienne Cloutier

Jérémy Langevin

Olivier Gignac-Desjardins

Nathan Lavoie

Kasandra Martin-Bérubé

Marie-Anne Marcoux
Maryka Perron

Karine Matheus Vinagre

Noah Léonard
Corine Perron

Lou Frances

Cedric Bélanger
Camille Guérard
Mireille Provencher
Mahélie Paquet
Eliane Brasseur
Elsa Yaccarini

Elora Roy

Maxime Dauphinais
Mia Lantin

Jacques Boignan
Léa Jade Boutin
Myriam Poirier




Intervenants camps répit

Coordination
o Karine Matheus Vinagre
o Antoine Gauvin (remplacement)

Cuisine

o Fanny Lemay-Boileau
Alexandra Day
Dominic Carbonneau
Alex Gauvin

o O O

Intervenants

Felix Gagnon
Jade Chaumette
Tommy Lavoie
Thalia Plamondon
Alex Gagnon g
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Animateurs

o Charles-Elie Trudel
Corine Perron
Mathilde Baillie
Sofiane Cantin
Anais Caron
Florence Bouchard
Marek Langlois
Matys Sicard
Amy Berthiaume
Mahélie Paquet
Elora Roy
Nathan Lavoie
Karina Brisson
Chloé Lépine
Gabriel Chateauvert
Brandon Johnson
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Mot de la présidente du conseil d"administration
Claire Lessard

Lannée 2025 aura été une année de travail soutenu, de réflexion et davancement pour le
Camp Portneuf. Elle témoigne une fois de plus de la force de notre engagement collectif
envers les enfants, les familles et notre communauteé.

Avant toute chose, je souhaite exprimer ma profonde gratitude a nos membres Batisseurs,
ainsi qu’a deux personnes qui accompagnent le Camp avec une générosité remarquable.
Merci a Guy, fidéle ami du Camp, dont les conseils judicieux et les encouragements constants
nous poussent a nous deépasser. Merci également a Elise, dont le professionnalisme, la
rigueur et le dévouement contribuent de facon significative a l'amélioration continue de nos
pratiques comptables et financieres. La qualité des outils dont nous disposons aujourd’hui
est en grande partie le reflet de leur précieuse contribution.

Je tiens également a remercier mes collegues du conseil d'administration. Leur engagement,
leur disponibilité et leur détermination sont au cceur des progres réalisés au cours de la
derniére année.

Comme administrateurs bénévoles, nous avons consacré un nombre considérable d’heures a
la poursuite de notre mission. Ces heures auraient pu étre investies auprés de nos proches
ou dans nos projets personnels. Pourtant, nous avons choisi de les consacrer au Camp
Portneuf, animés par la volonté commune de faire progresser notre organisation et de mieux
répondre aux besoins de ceux que nous servons. Cet engagement est €galement porteur
d'une grande fiertée : celle de contribuer au rayonnement du Camp et de participer
activement a son développement.

Un merci spécial a Francois Leblond (Athos), notre directeur général depuis novembre 2024. Cest avec
compeétence, écoute et attitude positive qu'il a fait évoluer le Camp Portneuf. De grandes chaussures pour un
homme de cceur au dévouement infini qui a multiplié les heures de travail afin de s‘approprier les nombreux
dossiers et procéder a des améliorations significatives, notamment en matiere de gouvernance financiere et de
concertation avec les partenaires du milieu. Merci également a notre autre Frangois (Garnotte) pour son
engagement indéfectible, sa créativité et son humanisme.

Au cours de lannée, le conseil dadministration sest réuni a six reprises, en plus de lassemblée générale
annuelle. Ces rencontres ont permis d’aborder les enjeux stratégiques de lorganisation, mais également de
poursuivre un important travail de consolidation de notre gouvernance. Plusieurs politiques, procédures et
outils de gestion ont été créés ou mis a jour afin de soutenir une gestion toujours plus rigoureuse et efficace.

Parmi les realisations marquantes de 2025, soulignons la poursuite de la restructuration de nos finances ainsi
que ladoption de cinqg directives essentielles touchant notamment la délégation du pouvoir de dépenser, la
gestion des risques opérationnels, les communications, la consommation de drogues et autres substances, le
remboursement des frais de repas et de séjour, ainsi que la deélégation de certains pouvoirs des
administrateurs. Le Guide des administrateurs a également été révise, tandis quun Guide des employés a éte
elaboré et remis a la direction générale pour en assurer le déploiement au sein de lorganisation.
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Lannée a aussi été marquée par certains changements au sein du conseil dadministration. Nous avons
accueilli Kevin Pichette a titre de trésorier et salué le départ de Pierre Cloutier, représentant de la Ville de
Saint-Raymond. Nous les remercions sincérement pour leur engagement et leur précieuse contribution au
Camp Portneuf.

Une étape particulierement importante a été franchie avec la signature de lentente liant le Camp a la
Fondation du Camp Portneuf et la tenue de son lancement officiel le 17 octobre 2025. Cet événement a
marqué le début d'un nouveau chapitre prometteur pour notre organisation et pour les projets porteurs
que nous souhaitons réaliser au cours des prochaines années.

Par ailleurs, deux projets structurants ont officiellement pris leur envol en 2025 : la mise a niveau du
systéeme de traitement des eaux usées et la réalisation du nouveau pavillon Louis-Laperriere. Ces chantiers
majeurs représentent des investissements importants pour l'avenir du Camp. Je tiens dailleurs a remercier
tout particulierement Pierre pour son implication soutenue dans le suivi de ces dossiers au nom du conseil
d’administration.

Enfin, je souhaite souligner la contribution exceptionnelle de nos bénévoles. Que ce soit lors des corvées
biannuelles ou dans le cadre des nombreuses activités organisées tout au long de lannée, leur
disponibilité, leur générosité et leur attachement au Camp constituent une richesse inestimable.

Je désire également rendre un hommage particulier & Eric Lessard. Grace a son dévouement constant, les
activités hivernales du Camp continuent détre offertes année aprés année et connaissent un succes
remarquable aupres de notre clientéle.

A toutes celles et a tous ceux qui contribuent, de prés ou de loin, a la réalisation de notre mission, je
transmets les plus sinceres remerciements du conseil d'administration. Grace a vous, le Camp Portneuf
demeure un lieu accueillant, vivant et inspirant, ou les enfants, les familles et les membres de notre
communauté peuvent grandir, s€panouir et créer des souvenirs durables.

Ensemble, poursuivons cette belle aventure avec confiance et enthousiasme.

Claire Lessard
Présidente du conseil d'administration
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Mot du directeur général
FI‘ﬂIl(}OIS Leblond

Quand je regarde l'année 2025, le premier mot qui me vient en téte est fierté.

La fierté de voir notre organisation grandir. La fierté de constater l'impact que le
Camp Portneuf continue d'avoir dans la vie des gens. Mais surtout, la fierté de
cOtoyer au quotidien des personnes aussi engagées et passionnées.

Cette année encore, jai eu le privilege d'observer nos animateurs créer des liens
extraordinaires avec les enfants, notre équipe permanente relever les défis avec
créativité et détermination, nos bénévoles répondre présents lorsque nous avons
besoin d'eux, et nos participants vivre des expériences qui les feront sourire encore
longtemps.

Un de mes anciens DG d’'un centre communautaire aimait dire que nous étions des
marchands de bonheur et de souvenirs. Plus les années passent, plus je réalise a
quel point cette phrase représente bien ce que nous faisons. Chaque activite, chaque
sejour chaque feu de camp, chaque eclat de rire et chaque défi relevé contribue 2
créer quelque chose qui restera gravé dans la mémoire des personnes qui
franchissent nos portes.

Lannée 2025 aura été une année importante pour notre organisation. Nous avons
poursuivi le travail de restructuration et de consolidation de nos finances afin
d'assurer la pérennité du Camp Portneuf pour les années a venir. Ce travail rigoureux
n‘aurait pas pu avancer avec autant de solidité sans lapport essentiel de notre
comptable, Elise Hardy. Par sa compétence, sa rigueur et son accompagnement
constant, elle a joué un réle déterminant dans cette démarche et je tiens a la
remercier sincérement.

Nous avons également renforcé notre présence dans la communauté en participant
activement a plusieurs tables de concertation, comités et initiatives régionales. Cette
implication est essentielle pour nous, car le Camp Portneuf est bien plus qu'un site
de plein air : il est un acteur engagé dans le développement de sa communauté.

Sur le terrain, notre équipe d'entretien a accompli un travail remarquable pour maintenir et améliorer nos
infrastructures. Grace a leurs efforts, nos installations demeurent accueillantes, propres, sécuritaires et
prétes a recevoir les milliers de personnes qui fréquentent le camp chaque année.

Nous avons également connu une croissance importante de plusieurs de nos services. Les classes nature
ont atteint des niveaux de participation exceptionnels, notre camp de jour continue de gagner en
popularité et nos hébergements ont connu une hausse marqueée de leur fréquentation. Ces résultats sont le
reflet de la confiance que nous accordent les familles, les écoles, les organismes et nos nombreux
partenaires.

Je tiens a remercier sincérement notre équipe permanente. Votre engagement envers le Camp Portneuf est
impressionnant. Vous travaillez souvent dans lombre, mais votre contribution est au coeur de chacune de
nos réussites. Votre passion, votre professionnalisme et votre dévouement permettent au camp de continuer
a avancer et a se développer. Sans vous, rien de tout cela ne serait possible.
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Merci également aux membres de notre conseil d'administration pour leur confiance, leur
disponibilité et leur soutien constant. Votre implication contribue directement a la solidité
et a l'avenir de notre organisation.

Je souhaite adresser un remerciement particulier a notre présidente, Claire Lessard, qui s'est
investie généreusement dans plusieurs dossiers importants au cours de la derniére année.
Son accompagnement, sa disponibilité et ses encouragements ont été d'un soutien
précieux. Claire porte sincerement le Camp Portneuf dans son coeur et son engagement
dépasse largement ce que son réle exige. Je lui suis profondément reconnaissant pour sa
confiance, son écoute et sa présence constante a mes cOtés dans les nombreux défis et
projets qui ont marqué cette année 2025. Et, au nom de toute l'équipe, merci également
pour tes délicieuses galettes, qui sont toujours accueillies avec autant d'enthousiasme que
tes précieux conseils!

A notre extraordinaire équipe danimation, je veux simplement dire merci. Vous avez ce
talent unique de créer des moments magiques, de faire naitre des sourires, de développer la
confiance des jeunes et de batir des souvenirs qui dureront toute une vie. Vous représentez
'ame du Camp Portneuf.

Je souhaite aussi remercier chaleureusement la Fondation du Camp Portneuf pour son
soutien indéfectible a notre mission. Votre engagement permet a un plus grand nombre de
jeunes et de familles d'avoir acces a des expériences significatives en nature. Un merci tout
spécial a M. Guy Gaudet pour son accompagnement, ses conseils et son immense
dévouement envers le Camp Portneuf. Son amour pour cette organisation est une source
d'inspiration pour nous tous.

Merci a nos bénévoles, qui donnent généreusement de leur temps et de leur énergie. Merci a nos
partenaires, a nos collaborateurs et a mes collegues des autres organisations qui, par leurs idées, leur
passion et leur engagement, me poussent constamment a devenir une meilleure version de moi-méme et a
faire évoluer notre organisation.

Enfin, merci aux enfants, aux familles, aux parents, aux écoles, aux groupes et a tous ceux qui choisissent le
Camp Portneuf. C'est pour vous que nous faisons tout cela. Vous étes au cceur de notre mission et la raison
pour laquelle nous nous levons chaque matin avec autant d'enthousiasme.

Lannée 2025 nous a rappelé que derriere les chiffres, les projets et les infrastructures, ce sont avant tout
les humains qui font la différence. Et a ce chapitre, je me considére extrémement privilégié.

Merci de faire partie de cette grande aventure.

Yy
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Accuell de groupes
scolaires

Classes nature 2025 :
une année exceptionnelle

L'année 2025 restera marquante pour
notre secteur des classes nature. Fidele
a sa mission doffrir aux jeunes des
expériences significatives en plein air, le
Camp Portneuf a accueilli pas moins de
4 997 éleves différents, soit pres de 680
jeunes de plus quen 2024. Cette
croissance témoigne de la confiance
renouvelée du milieu scolaire envers
notre offre éducative et de la qualité de
'expérience vécue sur notre site.

Nous avons également eu le plaisir de
recevoir 15 écoles de plus que l'année
précédente, permettant a un nombre
toujours  grandissant d’éleves de
découvrir les joies du plein air, de
développer leur autonomie et de créer
des souvenirs meémorables dans un
environnement naturel exceptionnel.

Cette réussite repose notamment sur le
travail remarquable de notre équipe
d’animation. Durant la saison printaniere
des classes nature, plus d’'une soixantaine
d’animateurs et d’animatrices se sont
mobiliser pour accueillir les groupes
scolaires, encadrer les activités et
transmettre leur passion du plein air. Leur
professionnalisme, leur énergie et leur
engagement contribuent grandement a la
réputation d’excellence du Camp Portneuf
aupres des écoles.

L'année a aussi été marquée par une
importante réussite sur le plan de
Uaccessibilité. Grace a la généreuse
contribution de la Fondation du Camp
Portneuf, nous avons pu accueillir, sans
frais pour les participants, plusieurs
groupes composés de nouveaux arrivants,
de jeunes issus de milieux défavorisés
ainsi que de classes accueillant des
éléeves présentant une  déficience
intellectuelle ou un trouble du spectre de
lautisme (DI/TSA). La Fondation a assumé
lensemble des colts Llies a leur
participation, incluant le transport en
autobus, permettant ainsi a ces jeunes de
vivre pleinement Llexpérience Camp
Portneuf.

Cette initiative représente une véritable
réussite collective et illustre
concretement notre volonté de rendre le
plein air accessible a tous. Plus que
jamais, les classes nature du Camp
Portneuf continuent d’étre un puissant
levier de découverte, d'inclusion et de
développement pour les jeunes de notre
région et d’ailleurs. Grace a 'engagement
de notre équipe, a la confiance de nos
partenaires scolaires et au soutien de la
Fondation, 2025 <s’inscrit parmi les
meilleures années de notre histoire pour
ce secteur d’activite.



Quelques chiffres

Statisticque 2024 | 2025 Evolution
Nombre d’écoles 57 72 @g}g +15
Nombre de séjours 21 21 00
Nombre dejournée plein air 36 51 @i}{'g +15
Nombre de jours-campeurs | 5744 | 6388 Q{a}{; +644

0O 0o

Nombre d’'enfants en Classes natures

Saison 2024 2025 Evolution
Hiver 512 208 3{8}@ -304
Printemps / été 3513 4172 Dg}g +659
Automne 299 617 ﬁ{'; +318
Total 4324 | 4997 {_}g +673

PAGE 13



N :
Les camps de jou

Offerts aux enfants de 3 a 14 ans
durant l'été et aux jeunes de 5 a 14
ans pendant la relache scolaire, les
camps de jour du Camp Portneuf
proposent une multitude d’activités
éducatives et récreatives. Leur
objectif : soutenir le développement
personnel des participants,
encourager les interactions sociales
et offrir un milieu naturel dynamique
ou chaque enfant peut s’épanouir.

Nombre d'enfants camp de jour de la
relache

2024 2025

57 52
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Semaine de reldche

La semaine de relache 2025 a permis a 52
jeunes de profiter des activités offertes au
Camp Portneuf. Bien que ce nombre
représente une légeére diminution de cinq
participants par rapport a 'année précédente,
il demeure cohérent avec la réalité observée
dans notre région. En effet, plusieurs familles
profitent de cette période pour prendre congé
et voyager ou réaliser des activités familiales a
Uextérieur, ce qui limite naturellement Lle
bassin de participants potentiels pour nos
camps de jour de la relache.

Cette édition a néanmoins offert une
expérience de qualité aux jeunes présents
grace a une programmation variée et a
lengagement de notre équipe d’animation.
Nous sommes particulierement fiers davoir
accueilli 5 jeunes  bénéficiant d’un
accompagnement  personnalisé, ce qui
représente 9,6 % de Llensemble des
participants. Ce taux témoigne de notre
volonteé constante de favoriser linclusion et de
permettre a tous les jeunes de Vvivre
pleinement lexpérience du Camp Portneuf
dans un environnement sécuritaire et adapté a
leurs besoins.

Bien que la participation soit demeurée stable
au fil des derniéres années, nous poursuivons
notre réflexion afin d’assurer la pertinence et
Uattractivité de cette offre de service.
Différentes options sont actuellement a l'étude
pour Uédition 2026, dans le but de mieux
répondre aux besoins des familles et
d’optimiser l'achalandage durant cette période
particuliere de 'année.

La semaine de relache demeure ainsi une belle
occasion pour les jeunes de bouger, de
s'amuser et de profiter du plein air dans un
cadre stimulant et accueillant.

7 camps offerts a rabais
5jeunes accompagnés

260 jours-campeurs



- |
Les camps de jour

Nombre d’enfants camp de jour estival

t ﬁ t
2023 2024 2025 ﬁ % ﬁ

366 421 445 +24

29 camps offerts a rabais

9jeunes accompagnés

6214 jours-campeurs
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Camp de jour estival

Du 23 juin au 22 aolt 2025, le Camp Portneuf
a accueilli 445 jeunes différents agés de 3 a
14 ans dans le cadre de son camp de jour
estival. Réparties sur 9 semaines d’activités,
les 1 435 inscriptions enregistrées témoignent
de lintérét soutenu des familles pour une offre
de loisirs de qualité, au coeur de la nature
exceptionnelle du lac Sept-iles.

Grace a une programmation diversifiée alliant
activités nautiques, sports, jeux coopératifs,
ateliers créatifs, découvertes de la nature et
aventures en plein air, les jeunes ont pu vivre
un été riche en apprentissages, en découvertes
et en moments mémorables. Notre équipe
d’animation passionnée a une fois de plus su
créer un environnement sécuritaire, stimulant
et bienveillant ou chaque enfant pouvait
s’épanouir a son rythme.

Avec une moyenne de 138 participants par
semaine, le camp de jour a atteint un taux de
participation de 89,5 %, une performance trés
satisfaisante qui confirme la pertinence et
Cattractivité de notre offre aupres des familles
de la région.

L'inclusion demeure également au cceur de
nos priorités. Au cours de lété, 9 jeunes
bénéficiant d’un accompagnement
personnalisé ont participé a nos activités, pour
une moyenne de 6,3 jeunes accompagnés par
semaine. Afin de répondre adéquatement a
leurs besoins, prés de 25 % de notre équipe
d’animation a été mobilisée dans des fonctions
liées a 'accompagnement et a linclusion. Cet
engagement important permet a des jeunes
présentant une déficience intellectuelle, un
trouble du spectre de lautisme (TSA) ou des
défis comportementaux de vivre pleinement
lexpérience du camp dans un milieu
accueillant, sécuritaire et adapté.

Année apres année, la confiance accordée par
les familles et les nombreux commentaires
positifs recus témoignent de la qualité de
notre encadrement et de limpact positif du
Camp Portneuf dans le développement des
jeunes. Plus qu’un simple camp de jour, nous
continuons d’offrir un milieu de vie ou le
plaisir, lautonomie, le respect et les amitiés
durables prennent tout leur sens.



]
Les camps familiaux

Les camps familiaux demeurent l'une des plus belles
expressions de la mission du Camp Portneuf : offrir a
toutes les familles Lloccasion de vivre des
expériences significatives en nature, dans un
environnement accueillant, accessible et
profondément humain. Année aprés année, cette
offre continue de répondre a un besoin réel en
permettant aux familles de ralentir, de se retrouver
et de créer des souvenirs durables loin des
préoccupations du quotidien.

Au cours de la saison 2025, le Camp Portneuf a tenu
58 nuitées dopération dans le cadre de ses
différents séjours familiaux. Ces séjours ont permis a
de profiter des installations et des
activités du camp, générant un total de
Ces résultats démontrent lintérét soutenu des
familles pour une formule qui combine plein air,
détente, découverte et vie communautaire.

Nombre de nuité camps familiaux

2024 2025

334 613
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Les séjours familiaux privilégient une formule
flexible ou les familles sont libres d’organiser
leur temps selon leurs intéréts et leur rythme.
Notre équipe demeure toutefois présente tout
au long du séjour afin de répondre aux besoins
des  participants, d'offrir  soutien et
accompagnement lorsque nécessaire et de
veiller au bon déroulement de U'expérience. Un
encadrement particulier est également assuré
dans les secteurs nécessitant une surveillance
accrue, notamment a la plage et au parc
aquatique flottant Wibit, permettant ainsi a
tous de profiter pleinement de leur séjour dans
un environnement sécuritaire et accueillant.

L’accessibilité financiére demeure une priorité
pour notre organisation. En 2025, prés de 10
000 $ en aide financiére ont été accordés a
différentes familles afin de leur permettre de
participer a un séjour au Camp Portneuf. Ce
soutien est rendu possible notamment grace
au Programme d’aide financiéere a
l'accessibilité aux camps de vacances
(PAFACV) du ministére de UEducation du
Québec, qui contribue a réduire les barriéres
économiques a la participation et favorise un
acces plus équitable aux expériences de plein
air. Grace a ce programme et aux efforts du
Camp Portneuf, davantage de familles peuvent
profiter des bienfaits des vacances en nature,
peu importe leur situation financiére.

Au-dela des chiffres, les camps familiaux
continuent de générer des retombées
humaines remarquables. |Ils offrent aux
parents et aux enfants l'occasion de renforcer
leurs liens, de vivre des expériences positives
ensemble et de développer un sentiment
d’appartenance a une communauté
bienveillante. Les témoignages recueillis a la
suite des séjours rappellent a quel point ces
moments peuvent étre porteurs de bien-étre,
de ressourcement et d’espoir pour les familles.
Plus qu'une simple formule de vacances, les
camps familiaux incarnent concrétement notre
vision d'un plein air accessible a tous, capable
de favoriser la santé, le bonheur et la
résilience des familles de notre communauté.

Grace au soutien du PAFACVY, a la générosité
de nos partenaires et a l'engagement de notre
équipe, nous poursuivons notre objectif de
faire du Camp Portneuf un lieu ou chaque
famille  peut vivre des  expériences
enrichissantes et inoubliables.



Les Répits

Un soutien précieux pour les
jeunes et leurs familles.

Les retombées observees chez les participants sont || es résultats observés année aprés année confirment

remarquables. Tout au long de lannée, plusieurs | pimportance et la pertinence de ce programme au sein
jeunes ont développé leur autonomie, renforce leur  de notre communauté. Devant la forte demande et les
confiance en eux, amelioré leurs habiletés — pombreuses retombées positives constatées, le Camp
relationnelles et appris a relever de nouveaux défis. Portneuf poursuit sa réflexion afin de développer et
Pour certains, ces sejours ont représenté une bonifier cette offre au cours des prochaines années.
occasion de découvrir des passions insoupconnées, Nous demeurons convaincus que chaque jeune mérite
de sortir de leur zone de confort ou encore de vivre d’avoir accés a des expériences significatives qui lui
des réussites marquantes qui les ont aidés a mieux permettent de grandir, de s’épanouir et de croire en son
reconnaitre leurs forces et leur potentiel. potentiel.

Le programme se distingue également par sa volonté
d’offrir un milieu véritablement inclusif. En 10 fin de semaines de répits

pértengrlat‘avec le. CIUSSS-CN, des plac,e:s.sont offertesgratuitement
réservées a des jeunes ayant une déficience

intellectuelle ou un trouble du spectre de l'autisme.

Cette approche favorise a créer un environnement ou

Uouverture, le respect et U'entraide sont au coeur de 209 participants
l'expérience vécue par tous les participants.

Au-dela des bénéfices pour les jeunes, ces fins de
semaine procurent également un répit précieux aux
familles. Elles permettent aux parents de reprendre
des forces en sachant leur enfant entre bonnes
mains, tout en favorisant le développement de 627 jours-campeurs
lautonomie de ce dernier. Pour plusieurs familles, il
s’agit d’'un soutien concret qui contribue directement
a leur qualité de vie.

108 jeunes différents

Centre intégré .
universitaire de santé Ya

st >~ CERF .= carrefour
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Les activités spéciales

Une journée hivernale qui rassemble

Lhiver a une fois de plus été l'occasion de rassembler la
communauté lors de notre Journée hivernale familiale.
Cette édition a connu un franc succés, attirant plus de
300 participants venus profiter dune programmation
festive et d’activités de plein air dans une ambiance
chaleureuse et conviviale.

Cet événement n'aurait pu étre réalisé sans
Uimplication exceptionnelle d’Eric Lessard, bénévole
organisateur hors pair, dont le dévouement, l'énergie et
le souci du détail ont largement contribué au succés de
la journée. Son engagement envers le Camp Portneuf et
la communauté mérite d’étre souligné et salué.

Nous tenons également a remercier chaleureusement
notre équipe d’animation, nos nombreux bénévoles
ainsi que nos précieux partenaires et donateurs, dont
Pieces dAuto Alain C6té et Machinerie lourde St-
Raymond. Leur soutien a permis doffrir aux familles
une expérience de grande qualité, accessible et
mémorable.

La présence de Vincent Caron, député de Portneuf a
lAssemblée nationale, ainsi que dAlain Coté, a

également été grandement appréciée. Cette journée a
une fois de plus démontré la capacité du Camp
Portneuf a rassembler les gens autour du plaisir de
bouger, de découvrir la nature et de créer des souvenirs
en famille.

Un plateau de travail porteur de sens

Au cours de la saison hivernale, le Camp Portneuf a
accueilli un jeune adolescent présentant un trouble du
spectre de l'autisme (TSA) dans le cadre d'un plateau de
travail, a raison d’'une journée par semaine. Référé par
le CIUSSS et accompagné de son intervenante, il a pu
contribuer a diverses taches légeéres sur le site.

Sous laile bienveillante de Manitou, notre responsable
de lentretien général, ce jeune a eu loccasion de
développer ses compétences, son autonomie et sa
confiance dans un environnement accueillant et
valorisant. Nous tenons a féliciter chaleureusement
Manitou pour la qualité de son accompagnement et son
engagement a faire de cette expérience une réussite.

Une premiére rencontre avec
le plein air québécois

En juin 2025, le Camp Portneuf a eu le plaisir d’offrir
la journée Proximité Plein Air, une initiative réalisée
en collaboration avec Accés Travail Portneuf et
Alcoa. Cette journée de découverte a permis a pres
de 150 nouveaux arrivants de vivre une immersion
au ceceur du plein air québécois dans un
environnement accueillant, inclusif et rassembleur.

Pour plusieurs participants, il s’agissait d'un tout
premier contact avec la nature québécoise et les
activités qui y sont associées. Tout au long de la
journée, les participants ont pu S’initier a une
multitude d’activités, notamment les embarcations
nautiques, la randonnée pédestre, le tir a larc et
Uhébertisme, en plus de partager un diner
communautaire favorisant les échanges et les
rencontres.

Cette activité a connu un réel succes et a permis de
faire découvrir les richesses naturelles de notre
région tout en favorisant lintégration, le sentiment
d’appartenance et les rapprochements interculturels.
Nous tenons a remercier chaleureusement Acceés
Travail Portneuf, Alcoa ainsi que les nombreux
bénévoles qui ont généreusement offert leur temps
et leur énergie pour faire de cette journée une
expérience mémorable pour tous les participants.

Une Halloween magique au
Gamp Portneuf

Cette année, notre féte d’Halloween a plongé les
participants dans lunivers enchanteur d'une
véritable école de sorcellerie. Décors thématiques,
ambiance mystérieuse et activités animées ont
permis aux jeunes et aux familles de vivre une
expérience festive, immersive et mémorable.

L’événement a connu un beau succes et a une fois
de plus démontré la créativité de notre équipe dans
la mise en place d’activités rassembleuses. Cette
célébration a permis d’offrir un moment de plaisir,
de découverte et démerveillement, tout en
renforcant le sentiment d’appartenance a la grande
famille du Camp Portneuf.
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La base de plein air

Participation selon la provenance 2025
@ Accés hivernaux @ Accés Relache @ Acces estivaux

@ Accés via l'hébergement
3000

2529
2500
2000
1500

1000

500
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UNE DESTINATION PLEIN AIR QUI GAGNE
EN POPULARITE

La base de plein air Terra Dehors du
Camp Portneuf poursuit sa croissance et
continue de se faire connaitre auprées des
familles, des groupes et des amateurs de
plein air de la région. En 2025, nous
avons enregistré un total de 5 337
présences, témoignant de Llintérét
grandissant pour notre offre d'activités
accessibles en toutes saisons.

La saison estivale demeure de loin la
période la plus populaire de l'année. Les
journées d'ouverture ont accueilli en
moyenne 92 visiteurs, tandis que la
premiére fin de semaine du mois d'aolt a
enregistré un record d'achalandage avec
pres de 340 personnes sur le site. Le
Wibit et les activités nautiques
continuent d'étre les  principales
attractions de la Base de plein air,
attirant des visiteurs de plus en plus
nombreux année aprés année et
contribuant au rayonnement grandissant
de nos installations.

Cette année, nous avons également
expérimenté une ouverture en soirée
durant la semaine de relache. L'initiative
a connu un beau succes et nous ameéene a
réfléchir a de nouvelles possibilités
d'horaire afin de mieux répondre aux
besoins de notre clientéle et de
maximiser l'accessibilité de nos activités.

Enfin, soulignons le travail remarquable
de nos équipes d'animation et
d'entretien, dont l'accueil chaleureux, le
professionnalisme et la qualité du service
ont été largement salués par les
participants. Leur engagement contribue
directement a faire de la Base de plein
air une destination de choix pour vivre
des expériences actives, sécuritaires et
mémorables en nature.



Les
hebergements

Corporation de
I I l'industrie touristique
\ du Québec

Le Camp Portneuf propose une diversité d’hébergements en pleine nature congus pour répondre aux besoins des familles,
des groupes scolaires, des organismes communautaires et des organisations a la recherche d'un lieu propice au
rassemblement. Que ce soit pour un court séjour ou une expérience prolongée, nos installations offrent un équilibre entre
confort, convivialité et immersion dans un environnement naturel exceptionnel.

L’année 2025 a été marquée par une croissance soutenue de l'achalandage dans nos hébergements. Nos quatre chalets,
dont trois peuvent accueillir jusqu’a 36 personnes et un quatrieme jusqu’a 20 personnes, ont enregistré un total de 623
nuitées. Cela représente une augmentation de prés de 25 % par rapport a lannée précédente, confirmant lintérét
grandissant pour nos installations et la qualité de l'expérience offerte aux groupes qui nous choisissent.

Cette progression se refléte également du c6té de nos six yourtes. Aprés avoir généré 256 nuitées en 2024, elles ont
accueilli 310 nuitées en 2025, soit une hausse de 21 %. Ce résultat témoigne de lattrait croissant pour cette formule
d’hébergement unique, qui permet aux visiteurs de vivre une expérience immersive au cceur de la nature tout en
béneficiant d’'un niveau de confort apprécie.

Fidéles a nos valeurs d’accessibilité et d’'engagement communautaire, nous avons également accueilli 43 organismes
communautaires au cours de l'année. Grace a des tarifs préférentiels, ces groupes ont pu profiter de nos installations pour
un total de 113 nuitées, dans un environnement propice au ressourcement, a la cohésion et a la réalisation d’activités
porteuses de sens.

Ces résultats démontrent non seulement la popularité croissante de nos hébergements, mais également le réle important
que joue le Camp Portneuf comme lieu d’accueil accessible et rassembleur pour une clientéle diversifiée.

Nuitées en chalet

Nuitées en yourtes

2023 @ 2024 @ 2025
350

310

300
250

200

163
150
100

50
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RENDRE LE PLEIN AIR ACCESSIBLE A

TOUTE LA COMMUNAUTE

Au cours des derniéres années, la centrale a

également  soutenu plusieurs partenaires
régionaux et événements d'envergure, notamment
la Vallée Bras-du-Nord, le Festiglace de Pont-
Rouge, Lac Sept-iles en féte ainsi que différents
organismes et établissements scolaires. Cette
collaboration contribue a faire rayonner le plein air
bien au-dela des limites du Camp Portneuf.

Parmi les équipements les plus populaires, on
retrouve les tentes familiales, les skis Hok, les
batons de ski, les barils de transport et le matériel
de cuisine plein air, témoignant de Llintérét
croissant pour les activités de découverte, de
camping et d'aventure en nature.

L'année a également été marquée par
l'amélioration de la gestion de linventaire,
l'optimisation des espaces d'entreposage et le
développement de nouveaux partenariats. Ces
avancées permettent au Camp Portneuf de
poursuivre son objectif : rendre le plein air
toujours plus accessible et contribuer activement a
l'adoption de saines habitudes de vie dans notre
communaute.

e
Merci & nos partenaires :

Unité deloisir et de spart
dela Capital L‘N[Dnl

T7% des utilisateurs sont des

ULSCN Québec am

i circonflexe

Prét-pour-bouger

11674 équipements prétés

4171 personnes rejointes

8 partenaires et groupes
desservis

familles et citoyens
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UN ACTEUR ENGAGE
DANS SON MILIEU

Un lieu d’échange pour le milieu des camps

Le 20 février dernier, le Camp Portneuf a eu le plaisir d’accueillir 'événement On jase camp de I'Unité de Loisir et de Sport
de la Capitale-Nationale (ULSCN), une journée de réseautage et de développement professionnel réunissant 75

participants, soit la capacité maximale de l'événement. Cette rencontre a permis aux gestionnaires, coordonnateurs et
intervenants du milieu des camps d’échanger sur leurs réalités, de partager leurs bonnes pratiques et d’enrichir leurs
connaissances. Nous sommes fiers d’avoir contribué au succés de cette initiative en offrant un lieu propice aux
discussions, aux apprentissages et a la collaboration.

Le Camp Portneuf demeure engagé a soutenir le développement du milieu des camps et a favoriser les occasions de
rencontre qui permettent a notre secteur de continuer a évoluer et a innover.

Une présence remarquée au Festiglace de
Pont-Rouge

Les 22 et 23 février 2025, le Camp Portneuf a
participé au Festiglace de Pont-Rouge, le plus
important festival d’escalade de glace au Québec,
qui rassemble chaque année des milliers de
passionnés de plein air et de sports d’hiver. A cette
occasion, notre équipe a eu le plaisir de faire
découvrir plusieurs activités hivernales offertes a
notre Base de plein air, notamment les trottinettes
des neiges, les skis Hok et les raquettes.

@ Accompagnés de Vortex, Winnie et Garnotte, nous
avons accueilli de nombreux visiteurs curieux de
s’initier a ces activités dans une ambiance festive et
familiale. Cette présence a permis de faire rayonner
le Camp Portneuf auprés d'une nouvelle clientéle
tout en contribuant a la promotion du plein air
hivernal dans la région.

Nous sommes fiers d’avoir pris part a cet événement
rassembleur et de poursuivre notre collaboration
avec les acteurs du milieu du plein air afin de rendre
la nature toujours plus accessible a tous.

Partager, apprendre et s’inspirer

Une participation active au Forum québécois du
loisir

Les 18 et 19 mars 2025, le Camp Portneuf a participé au
Forum québécois du loisir a Trois-Rivieres, un
rassemblement provincial réunissant prés de 350
intervenants et gestionnaires du milieu du loisir autour
du théme « Notre collectivité : accessible, inclusive et
multidimensionnelle ». Cette rencontre a permis
d'aborder les enjeux actuels du secteur, de découvrir des
pratiques innovantes et de participer a des réflexions
collectives sur l'accessibilité, Llinclusion et le
développement du loisir au Québec.

Notre présence a cet événement s'inscrit dans notre
volonté de demeurer a l'affit des meilleures pratiques et
de contribuer activement au développement du milieu
des camps et du plein air. Les échanges réalisés et les
connaissances acquises constituent des leviers précieux
pour poursuivre l'évolution de nos services et de notre
mission.

Le Camp Portneuf a également participé au Séminaire d’échanges en camps, un rendez-vous privilégié permettant aux
gestionnaires et professionnels du milieu de partager leurs pratiques, d’échanger sur les défis communs et de s’inspirer
des initiatives mises en place partout au Québec.

Cette participation nous a offert une occasion précieuse de réfléchir a nos propres facons de faire, de découvrir de
nouvelles idées et de renforcer nos liens avec d’autres organisations partageant la méme passion pour le développement
d’expériences de qualité en camp. Ces moments d’échange contribuent directement a 'amélioration continue de nos
services et au rayonnement du Camp Portneuf au sein du réseau des camps québécois.




UN ACTEUR ENGAGE
DANS SON MILIEU

Faire rayonner le leadership féminin en camp Une reconnaissance qui nous rend fiers

Cette année, Clochette a fierement représenté le Le Camp Portneuf a eu l'honneur de participer a la
Camp Portneuf lors du Pop Ups - Women in Camp Soirée Distinction de la Chambre de commerce de U'Est de
Summit, tenu au Camp Ouareau. Cette journée de Portneuf, un événement mettant en lumiere les
formation et de réseautage a rassemblé des femmes réalisations et 'engagement des organisations de notre
ceuvrant dans le milieu des camps autour de région.

discussions inspirantes portant sur le leadership, le
développement professionnel et les enjeux propres
a notre secteur.

Cette soirée a été marquée par une grande fierté
alors que le Camp Portneuf, en collaboration avec
['Unité de loisir et de sport de la Capitale-Nationale
(ULSCN), s'est vu décerner le Prix Contribution locale
pour le projet Circonflexe. Cette reconnaissance
souligne limpact positif de cette initiative sur
l'accessibilité aux loisirs et au plein air dans notre
communaute.

Riche en échanges, en réflexions et
en partage dexpériences, cette

rencontre a permis de tisser de |
nouveaux liens et de rapporter des
idées inspirantes qui contribueront a
l'évolution de nos pratiques. Le
Camp Portneuf est fier dencourager
le développement de ses
gestionnaires et de participer a des
initiatives qui favorisent le
leadership et linnovation dans le
milieu des camps. '

Recevoir cet honneur devant de nombreux acteurs
socioéconomiques de la MRC constitue une source de
motivation supplémentaire pour poursuivre notre
B mission et continuer a développer des projets
% porteurs pour la population de Portneuf. Nous
félicitons également lensemble des finalistes pour
leur contribution au dynamisme de notre région.
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COLLABORER POUR FAIRE
GRANDIR NOTRE MISSION

y <4

ET NOTRE COMMUNAUTE

Au Camp Portneuf, nous croyons que les plus grandes réussites naissent de la collaboration. Si notre mission est d’offrir
des expériences significatives en nature aux jeunes, aux familles et aux groupes que nous accueillons, nous sommes
également convaincus que notre réle dépasse les limites de notre site. En nous impliquant activement dans notre
communauté et au sein de notre secteur d’activité, nous contribuons a batir un milieu plus fort, plus inclusif et plus
dynamique pour tous.

Cette volonté d’engagement se traduit par une participation soutenue a différentes tables de concertation, comités,
événements et initiatives de développement. Ces espaces nous permettent de partager notre expertise, de faire entendre
les réalités du milieu des camps et du plein air, de développer de nouveaux partenariats et de collaborer a la recherche
de solutions concrétes aux enjeux qui touchent notre région et notre industrie.

Au cours de la derniére année, notre équipe a participé a plusieurs démarches de concertation et de développement,
notamment au sein de la Table 0-5 ans de Portneuf et de son comité plein air, de la Table d’Actions Préventives Jeunesse
de Portneuf (TAPJ), de la Table de concertation de Répit Québec ainsi que des chantiers Loisir et appartenance sociale et
Réussite éducative de Portneuf Ensemble, la démarche de concertation dans la région de Portneuf. Nous avons
également pris part a différents événements et rassemblements professionnels, dont le Festival NORR.

Ces implications générent des retombées bien réelles, tant pour le Camp Portneuf que pour la communauté. Elles
favorisent le partage des connaissances, l'émergence de projets collectifs, l'amélioration de nos services et le
développement d’initiatives répondant aux besoins des citoyens de la région. Elles nous permettent également de
demeurer a l'affit des meilleures pratiques et de continuer a innover dans l'accomplissement de notre mission.

Nous sommes fiers de contribuer a ces réseaux de collaboration et de travailler aux c6tés d’organisations qui, comme
nous, souhaitent créer des milieux de vie plus accessibles, plus actifs et plus solidaires. Ensemble, nous faisons grandir
non seulement le Camp Portneuf, mais également la communauté que nous avons le privilege de servir.

“EGEP DE
;\ ](RIV_:ERE—DU-LOUP
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LA BIENFAISANCE AU CCEUR

DE NOTRE MISSION

La bienfaisance au Camp Portneuf prend
également la forme d’un accompagnement adapté
pour les jeunes vivant avec un trouble du spectre
de lautisme, une déficience intellectuelle, des
limitations physiques ou des défis psychosociaux.
Durant la saison estivale, plus du quart de notre
personnel a été mobilisé afin de répondre a ces
besoins particuliers et permettre a chaque jeune
de participer pleinement a la vie de camp.

Nos services de répit ont quant a eux permis a plus
de 100 jeunes de vivre des séjours adaptés et
enrichissants, représentant plus de 620 jours-
campeurs. Ces moments offrent non seulement des
expériences positives aux participants, mais
également un soutien précieux aux familles et aux
proches aidants.

Le Camp Portneuf agit egalement comme un
acteur important de la démocratisation du plein air
grace a sa centrale Circonflexe. Depuis sa mise en
place, plus de 11 600 préts d’équipement ont été
réalisés, permettant a plus de 4 170 personnes de
découvrir et pratiquer des activités de plein air
gratuitement.

1,6 millions investits en accessibilité
et inclusion depuis 2023

. ] CAMP
Merci @ nos partenaires : P@ RT NEUF

Plus deljeunes sur 5 rejoint par nos
activités en bénéficie directement

Enfin, nos projets d'accessibilité scolaire, nos activités
destinées aux nouveaux arrivants, nos plateaux de travail
adaptés ainsi que nos nombreuses collaborations avec les
écoles, organismes communautaires et partenaires
institutionnels contribuent a renforcer le filet social de
notre région et a faire du Camp Portneuf un véritable
milieu de vie inclusif.

Aujourd’hui, entre 30 % et 40 % des activités, des
ressources humaines et des investissements du Camp
Portneuf sont directement Lliés a des objectifs
d’accessibilité, d’inclusion et de soutien aux familles. Cette
réalité témoigne de l'évolution de notre organisation, qui
est devenue bien plus qu’'un camp de vacances : un acteur
régional engagé dans la réduction des inégalités et dans le
développement du plein potentiel des jeunes et des
familles de notre communauté.

Nous tenons a remercier chaleureusement la Fondation du
Camp Portneuf, dont le soutien est essentiel a la
réalisation de notre mission. Grace a son engagement et a
sa générosité, nous pouvons rendre nos activités plus
accessibles et offrir des expériences significatives a un
plus grand nombre de jeunes et de familles.

1138 jeunes qui en ont bénéficiés en 2025
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LE BENEVOLAT : UNE &
FORCE QUI FAIT GRANDIR
LE CAMP PORTNEUF

AT R ¥

Au Camp Portneuf, le bénévolat est bien plus qu’un simple soutien : il est 'expression concréte dae?lat'taché\ent de notre
communauté a notre mission. Chaque heure donnée, chaque compétence partagée et chaque geste posé contribuent a
faire du Camp Portneuf un lieu accueillant, vivant et accessible pour des milliers de personnes chaque année. En 2025,
nous avons eu le privilege de pouvoir compter sur 'engagement de plus de 60 bénévoles, qui ont consacré ensemble
prés de 1 700 heures au développement et au rayonnement de notre organisation. Cette contribution exceptionnelle
représente bien davantage qu’un chiffre : elle témoigne de la confiance, de la solidarité et du sentiment d’appartenance
qui unissent notre grande famille.

Tout au long de l'année, les bénévoles ont joué un role essentiel dans plusieurs spheres de notre organisation. Les
membres de notre conseil d’administration ont poursuivi leur travail avec rigueur, assurant une gouvernance saine et
réfléchie tout en accompagnant la direction dans les grandes orientations stratégiques du camp. Les membres des
différents sous-comités ont également apporté leur expertise et leur temps afin de faire avancer plusieurs projets
importants. Nous souhaitons souligner de fagon particuliere Uimplication remarquable de notre présidente du conseil
d’administration, Mme. Lessard, qui a accompagné étroitement la direction générale dans de nombreux dossiers
stratégiques au cours de l'année. Sa disponibilité, son leadership et son engagement indéfectible ont constitué un
précieux levier pour le développement du Camp Portneuf.

Nos traditionnelles corvées du printemps et de 'automne ont une fois de plus rassemblé des dizaines de bénévoles
désireux de contribuer concrétement a Uentretien et a lamélioration de notre site. Grace a leur travail, nos installations
demeurent sécuritaires, accueillantes et prétes a recevoir les nombreux participants qui fréquentent le camp tout au long
de l'année. D’autres bénévoles ont généreusement offert leur soutien dans des domaines aussi variés que l'animation
d’activités, la comptabilité, le soutien administratif et la réalisation de projets spéciaux. Leur apport, souvent réalisé dans
Lombre, est pourtant essentiel au bon fonctionnement de l'organisation.

Enfin, nous souhaitons rendre un hommage tout particulier a Eric Lessard, dont 'engagement exceptionnel mérite d'étre
souligné. Véritable gardien de notre patinoire sur le lac, Eric a consacré a lui seul prés de 500 heures de bénévolat a son
entretien et a son maintien. Grace a son dévouement, des centaines de jeunes, de familles et de membres de la
communauté ont pu profiter d’'une glace de qualité tout au long de la saison hivernale.

A toutes celles et ceux qui ont choisi de donner de leur temps au Camp Portneuf en 2025, nous adressons notre plus
sincere gratitude. Votre générosité nous permet de réver plus grand, d’accomplir davantage et de poursuivre notre
mission avec confiance. Merci de faire partie de cette grande aventure humaine et d’écrire, avec nous, l'histoire du Camp
Portneuf. ]
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Ensemble au Camp Portneuf.
Engagés pour notre communauté !
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	Les camps de jour
	Offerts aux enfants de 3 à 14 ans durant l’été et aux jeunes de 5 à 14 ans pendant la relâche scolaire, les camps de jour du Camp Portneuf proposent une multitude d’activités éducatives et récréatives. Leur objectif : soutenir le développement personnel des participants, encourager les interactions sociales et offrir un milieu naturel dynamique où chaque enfant peut s’épanouir.
	Nombre d’enfants camp de jour de la relâche
	2023
	2024
	2025
	-5


	Les camps de jour
	PAGE 15
	Nombre d’enfants camp de jour estival
	2023
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	Camp de jour estival
	Les camps familiaux demeurent l’une des plus belles expressions de la mission du Camp Portneuf : offrir à toutes les familles l’occasion de vivre des expériences significatives en nature, dans un environnement accueillant, accessible et profondément humain. Année après année, cette offre continue de répondre à un besoin réel en permettant aux familles de ralentir, de se retrouver et de créer des souvenirs durables loin des préoccupations du quotidien.
	Au cours de la saison 2025, le Camp Portneuf a tenu 58 nuitées d’opération dans le cadre de ses différents séjours familiaux. Ces séjours ont permis à 245 personnes de profiter des installations et des activités du camp, générant un total de 613 nuitées. Ces résultats démontrent l’intérêt soutenu des familles pour une formule qui combine plein air, détente, découverte et vie communautaire.
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	Les camps familiaux
	Nombre de nuité camps familiaux
	2024*
	2025
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	Les Répits
	Un soutien précieux pour les jeunes et leurs familles.
	Encore une fois cette année, les fins de semaine de répit ont occupé une place importante dans la réalisation de notre mission d’accessibilité et d’inclusion. Grâce à la collaboration de nos précieux partenaires (Carrefour Les Ramilles, Accès Travail Portneuf, CERF-Volant de Portneuf, CIUSSS-CN, DPJ), 209 jeunes ont pu bénéficier de 10 séjours de répit, représentant un total de 627 jours-campeurs. Offerts gratuitement du vendredi au dimanche, ces séjours permettent aux participants de vivre des expériences de plein air variées dans un environnement sécuritaire, stimulant et bienveillant. Encadrés par une équipe dévouée composée d’une coordonnatrice aux répits, d’un intervenant et de trois animateurs, les jeunes profitent d’un accompagnement de qualité favorisant leur développement personnel, social et émotionnel.
	UNE DESTINATION PLEIN AIR QUI GAGNE EN POPULARITÉ


	Les hébergements
	Nuitées en yourtes
	Le programme Circonflexe continue de jouer un rôle important dans l'accessibilité au plein air sur le territoire de Portneuf. Grâce à cette initiative, le Camp Portneuf agit comme pôle régional de prêt d'équipement, permettant aux citoyens, aux familles, aux écoles, aux organismes et aux municipalités d'avoir accès gratuitement à du matériel spécialisé pour découvrir et pratiquer des activités de plein air.
	Depuis la mise en place du projet, plus de 11 600 prêts d'équipement ont été réalisés, permettant à environ 4 170 personnes de profiter d'activités en nature. La majorité des utilisateurs proviennent directement de la communauté, démontrant l'importance du programme pour favoriser l'accès au plein air auprès de tous les publics.
	Partager, apprendre et s’inspirer
	Une voix pour le milieu des camps du Québec
	Contribuer au développement des leaders de demain

	COLLABORER POUR FAIRE GRANDIR NOTRE MISSION ET NOTRE COMMUNAUTÉ
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	LA BIENFAISANCE AU CŒUR DE NOTRE MISSION
	Plus de 1 jeunes sur 5 rejoint par nos activités  en bénéficie directement
	Au Camp Portneuf, nous croyons que chaque jeune mérite de vivre des expériences enrichissantes en nature, peu importe sa réalité familiale, sociale, financière ou personnelle. Cette conviction guide nos actions depuis plusieurs années et influence aujourd’hui une part importante de nos activités, de nos investissements et de nos priorités de développement.
	En 2025, plus de 18 500 participants ont été rejoints à travers l’ensemble de nos programmes et services. Derrière ce chiffre se cachent des milliers d’occasions d’apprentissage, de dépassement de soi, de socialisation et de découvertes vécues dans un environnement sécuritaire et inclusif.
	Notre engagement envers l’accessibilité s’est notamment traduit par un investissement de plus de     93 000 $ en aide financière, permettant à de nombreuses familles de participer à nos activités malgré un contexte économique parfois difficile. À cela s’ajoutent des tarifs volontairement maintenus sous les coûts réels pour favoriser l’accès au plein air, ainsi que de nombreux partenariats avec des organismes de la région afin de rejoindre les clientèles les plus vulnérables.
	Merci à nos partenaires :
	Enfin, nos projets d’accessibilité scolaire, nos activités destinées aux nouveaux arrivants, nos plateaux de travail adaptés ainsi que nos nombreuses collaborations avec les écoles, organismes communautaires et partenaires institutionnels contribuent à renforcer le filet social de notre région et à faire du Camp Portneuf un véritable milieu de vie inclusif.
	Aujourd’hui, entre 30 % et 40 % des activités, des ressources humaines et des investissements du Camp Portneuf sont directement liés à des objectifs d’accessibilité, d’inclusion et de soutien aux familles. Cette réalité témoigne de l’évolution de notre organisation, qui est devenue bien plus qu’un camp de vacances : un acteur régional engagé dans la réduction des inégalités et dans le développement du plein potentiel des jeunes et des familles de notre communauté.
	Nous tenons à remercier chaleureusement la Fondation du Camp Portneuf, dont le soutien est essentiel à la réalisation de notre mission. Grâce à son engagement et à sa générosité, nous pouvons rendre nos activités plus accessibles et offrir des expériences significatives à un plus grand nombre de jeunes et de familles.
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